
Schulprofil  
 

RAHMEN- 
BEDINGUNGEN

UNTERRICHT ERZIEHUNG SCHÜLERSCHAFT ELTERN KOLLEGIUM BESONDERHEITEN

LEITBILD

SCHÖNES  
SCHULGEBÄUDE 

ZWEI PAUSENHÖFE 

GUTE MATERIAL- 
AUSSTATTUNG 

HOHES  
BERUFSETHOS 
DER LEHRKRÄFTE 

KOLLEGIALE 
HIERARCHE 

KLARER  
GESCHÄFTSVERTEI-
LUNGSPLAN 

VIELZAHL VON 
KOOPERATIONSPART-
NERN 

PROZESS - UND 
ERGEBNISORIEN-
TIERTER 
UNTERRICHT 

METHODENVIELFALT 

FÖRDERN UND 
FORDERN 

EINSATZ DIGITALER 
MEDIEN 

POSITIVE 
BESETZUNG DES 
LEISTUNGSBEGRIFFS 

KONSEQUENTE
EINFORDERUNG
VON REGELN

GRÜßEN IM 
SCHULHAUS

SAUBERKEIT 
AUF DEM 
SCHULGELÄNDE

ERZIEHUNG ZUR
SELBSTSTÄNDIG-
KEIT

KEINE INFANTILI-
SIERUNG DER 
PÄDAGOGIK

REGELMÄßIGE
SCHULFAMILIEN-
TREFFS

GROßE 
HETEROGENITÄT 
DER SCHÜLER- 
SCHAFT 

GROßE 
HETEROGENITÄT 
DER LEISTUNGS- 
FÄHIGKEIT 

SEHR GROßER 
MIGRATIONSANTEIL 

KOOPERATIONS- 
KLASSEN

GROßE  
HETEROGENITÄT 
DER ELTERNSCHAFT 

ENGAGIERTER 
ELTERNBEIRAT 

ENTWICKLUNG 
KESCH-KONZEPT 

OFTMALS GERINGES 
ELTERNINTERESSE 
AN SCHULE 

SPRACHLICHE 
DEFIZITE 

GEMISCHTE 
ALTERSSTRUKTUR 

HOHE 
PROFESSIONALITÄT 

GROßES 
FORTBILDUNGS- 
INTERESSE 

ERWEITERTE 
SCHULLEITUNG 

GEMEINSAME 
UNTERNEHMUNGEN 

KOLLEGIALE 
HOSPITATION 

KOLLEGIALE 
HIERARCHIE 

KOOPERATION IN 
JAHRGANGSSTUFEN- 
TEAMS 

SINUS 
GRUNDSCHULE 

GUTER  
INFORMATIONSFLUSS 

SCHULFAMILIENTREFFS 

SEHR HOHER 
MIGRATIONSANTEIL 

TUTTI-FRUTTI 
SCHULFRUCHTPRO-
GRAMM 

FEST DER KULTUREN 
„JOSEFIFEST“ 

CLEAN-WINNERS 

SCHWIMMKURSE 

GEBUNDENE 
GANZTAGSKLASSEN 

MITTAGSBETREUUNG 


